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Présentation de I'éditeur

Motiver ses collaborateurs en donnant du sens aleur travail. Dans un monde du travail en forte évolution, ce
gu'on recoit en échange de son travail - lamotivation " extrinseque " - ne suffit plus pour créer la motivation.
Et lamoativation " intrinséque ", qui vient du travail lui-méme, est devenue la source principale de I'énergie et
del'implication. En s'appuyant sur la description des conditions actuelles du travail et sur les analyses
psychol ogiques récentes, ce livre décrit les composantes de la motivation intrinséque : le respect des valeurs
gui caractérisent notre culture ; la prise en compte de I'image de soi qui oriente I'effort versles taches
cohérentes avec les priorités de chacun. Cette description argumentée permet de préciser, de maniere réaliste
et détaillée, le style de leadership essentiel pour construire I'implication : communiquer une vision et
multiplier lesinformations sur les objectifs pour donner une signification aux activités quotidiennes ; créer
des repéres pour que les progrés accomplis soient visibles ; ménager une marge d'autonomie, en dél éguant
chaque fois que c'est possible, pour que chacun percoive sa contribution al'objectif commun ; créer chez ses
collaborateurs un sentiment d'efficacité qui leur donne la certitude de posséder les compétences nécessaires.
Biographie de 'auteur

Claude Lévy-Leboyer a été professeur de psychologie du travail al'université René Descartes-Paris V et
vice-président de cette université. Past President de I'Association Internationale de Psychologie Appliquée et
membre fondateur de ENOP (European Network of Organizational Psychology), elle est actuellement
consultante auprés des organi sations des secteurs public et privé. Elle est également |'auteur de nombreux
ouvrages dans le domaine de la psychologie du travail, notamment sur les compétences, lamotivation et la
personnalité.

Download and Read Online Re-motiver au travail : Développer |'implication de ses collaborateurs Claude
Lévy-Leboyer #4OR7ALFEKNP



Lire Re-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par Claude L évy-Leboyer pour
ebook en ligneRe-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par Claude Lévy-
Leboyer Téléchargement gratuit de PDF, livres audio, livres alire, bonslivres alire, livres bon marché, bons
livres, livresen ligne, livres en ligne, revues de livres epub, lecture de livres en ligne, livres alireen ligne,
bibliothégue en ligne, bonslivres alire, PDF Les meilleurslivres alire, les meilleurslivres pour lire les
livres Re-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par Claude Lévy-Leboyer alire
en ligne.Online Re-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par Claude L évy-
Leboyer ebook Téléchargement PDFRe-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs
par Claude L évy-L eboyer DocRe-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par
Claude Lévy-L eboyer MobipocketRe-motiver au travail : Développer I'implication de ses collaborateurs par
Claude Lévy-Leboyer EPub

40R7ALFEKNP4OR7ALFEKNP4AOR7ALFEKNP



